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Scheda del Corso di Studio - 10/10/2020

Denominazione del CdS Lingue e Letterature per la Didattica e la Traduzione

Città ROMA

Codicione 0580707303800001

Ateneo Università degli Studi ROMA TRE

Statale o non statale Statale

Tipo di Ateneo Tradizionale

Area geografica CENTRO

Classe di laurea LM-37

Interclasse -

Tipo Laurea Magistrale

Erogazione Convenzionale

Durata normale 2 anni

2019 2018 2017 2016 2015

Programmazione Nazionale No No No No No

Programmazione Locale No No No No No

Nessuna Programmazione Si Si Si Si Si

  2019 2018 2017 2016 2015

Nr. di altri CdS della stessa classe nellAteneo 0 0 0 0 0

Nr. di altri CdS della stessa classe in atenei non telematici
nell'area geografica

11 11 11 10 9

Nr. di altri CdS della stessa classe in atenei non telematici in
Italia

41 41 41 40 38

Indicatore Anno CdS Ateneo

Area
Geografica

non
telematici

Atenei
NON

Telematici

iC00a
Avvii di carriera al primo anno* (L;

2015 59 - 70,1 58,3

2016 44 - 73,3 63,9

2017 52 - 66,0 68,4
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LMCU; LM) 2018 57 - 68,8 71,6

2019 64 - 83,4 81,3

iC00c Se LM, Iscritti per la prima volta a LM

2015 40 - 60,3 51,5

2016 39 - 64,6 57,0

2017 36 - 58,0 60,4

2018 38 - 57,8 62,1

2019 50 - 72,0 72,6

iC00d Iscritti (L; LMCU; LM)

2015 156 - 193,3 154,9

2016 135 - 196,8 160,4

2017 139 - 174,2 167,0

2018 138 - 184,8 176,0

2019 157 - 201,9 192,5

iC00e
Iscritti Regolari ai fini del CSTD (L;
LMCU; LM)

2015 111 - 124,6 108,2

2016 94 - 136,2 116,5

2017 96 - 122,0 122,7

2018 99 - 130,8 133,7

2019 108 - 145,1 146,8

iC00f
Iscritti Regolari ai fini del CSTD,
immatricolati puri ** al CdS in oggetto
(L; LMCU; LM)

2015 94 - 114,4 100,8

2016 77 - 126,3 108,4

2017 78 - 112,8 113,8

2018 74 - 118,3 122,1

2019 86 - 127,8 133,4

iC00g
laureati (L; LM; LMCU) entro la
durata normale del corso*

2015 15 - 20,9 25,4

2016 18 - 22,1 23,2

2017 27 - 24,4 25,6

2018 24 - 28,2 27,1

2019 24 - 27,8 30,8

iC00h laureati (L; LM; LMCU)

2015 41 - 52,6 48,1

2016 32 - 52,1 43,9

2017 44 - 51,5 46,3

2018 40 - 53,3 46,9
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2019 38 - 49,1 51,2

Gruppo A - Indicatori Didattica (DM 987/2016, allegato E)

Indicatore Anno
CdS Media Ateneo Media Area Geografica

non telematici
Media Atenei NON

Telematici

Num Den Ind Num Den Ind Num Den Ind Num Den Ind

iC01 Percentuale di studenti iscritti entro la durata normale del
CdS che abbiano acquisito almeno 40 CFU nella.s.

2015 49 111 44,1% - - - 57,4 124,6 46,1% 54,8 108,2 50,7%

2016 44 94 46,8% - - - 63,5 136,2 46,6% 60,9 116,5 52,3%

2017 40 96 41,7% - - - 58,4 122,0 47,9% 64,5 122,7 52,6%

2018 42 99 42,4% - - - 61,8 130,8 47,2% 70,1 133,7 52,4%

iC02
Percentuale di laureati (L; LM; LMCU) entro la durata
normale del corso*

2015 15 41 36,6% - - - 20,9 52,6 39,7% 25,4 48,1 52,8%

2016 18 32 56,3% - - - 22,1 52,1 42,4% 23,2 43,9 52,8%

2017 27 44 61,4% - - - 24,4 51,5 47,4% 25,6 46,3 55,3%

2018 24 40 60,0% - - - 28,2 53,3 52,9% 27,1 46,9 57,7%

2019 24 38 63,2% - - - 27,8 49,1 56,7% 30,8 51,2 60,1%

iC04
Percentuale iscritti al primo anno (LM) laureati in altro
Ateneo*

2015 20 59 33,9% - - - 20,6 70,1 29,4% 14,7 58,3 25,3%

2016 8 44 18,2% - - - 22,4 73,3 30,6% 17,5 63,9 27,4%

2017 15 52 28,8% - - - 18,2 66,0 27,5% 19,8 68,4 28,9%

2018 17 57 29,8% - - - 22,4 68,8 32,6% 21,4 71,6 29,9%

2019 17 64 26,6% - - - 25,6 83,4 30,7% 24,5 81,3 30,2%

iC05
Rapporto studenti regolari/docenti (professori a tempo
indeterminato, ricercatori a tempo indeterminato, ricercatori
di tipo a e tipo b)*

2015 111 20 5,6 - - - 103,8 18,5 5,6 102,2 19,7 5,2

2016 94 16 5,9 - - - 113,5 19,2 5,9 113,1 19,9 5,7

2017 96 19 5,1 - - - 124,0 19,0 6,5 125,7 19,5 6,5

2018 99 18 5,5 - - - 134,7 20,1 6,7 136,3 19,8 6,9

2019 108 18 6,0 - - - 150,0 19,8 7,6 148,9 20,5 7,3

iC07

Percentuale di Laureati occupati a tre anni dal Titolo (LM;
LMCU) - Laureati che dichiarano di svolgere unattività
lavorativa o di formazione retribuita (es. dottorato con
borsa, specializzazione in medicina, ecc.)

2015 23 35 65,7% - - - 21,8 28,6 76,2% 21,1 27,6 76,5%

2016 26 29 89,7% - - - 24,2 30,8 78,6% 21,9 28,2 77,4%

2017 28 32 87,5% - - - 28,2 33,8 83,4% 23,7 28,5 83,1%

2018 18 24 75,0% - - - 27,0 33,5 80,6% 25,1 31,6 79,5%

2019 16 19 84,2% - - - 28,8 34,7 83,0% 23,0 28,4 81,0%

2015 23 35 65,7% - - - 20,6 28,6 72,0% 20,5 28,0 73,1%
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iC07BIS

Percentuale di Laureati occupati a tre anni dal Titolo (LM;
LMCU) - laureati che dichiarano di svolgere unattività
lavorativa e regolamentata da un contratto, o di svolgere
attività di formazione retribuita (es. dottorato con borsa,
specializzazione in medicina, ecc.)

2016 26 29 89,7% - - - 23,8 30,8 77,3% 21,2 28,1 75,5%

2017 27 32 84,4% - - - 27,2 33,8 80,5% 23,1 28,8 80,2%

2018 18 24 75,0% - - - 25,6 33,5 76,4% 24,9 32,3 77,1%

2019 13 19 68,4% - - - 28,2 34,7 81,3% 22,8 28,7 79,4%

iC07TER

Percentuale di Laureati occupati a tre anni dal Titolo (LM;
LMCU) - Laureati non impegnati in formazione non
retribuita che dichiarano di svolgere unattività lavorativa e
regolamentata da un contratto

2015 23 32 71,9% - - - 20,6 26,6 77,4% 20,5 26,5 77,3%

2016 26 29 89,7% - - - 23,8 30,1 79,1% 21,8 28,1 77,6%

2017 27 32 84,4% - - - 27,2 33,2 81,9% 23,1 28,1 81,9%

2018 18 23 78,3% - - - 25,6 33,0 77,6% 24,9 31,6 78,8%

2019 13 19 68,4% - - - 28,2 34,1 82,7% 22,8 28,1 81,1%

iC08

Percentuale dei docenti di ruolo che appartengono a settori
scientifico-disciplinari (SSD) di base e caratterizzanti per
corso di studio (L; LMCU; LM), di cui sono docenti di
riferimento

2015 6,00 6,00 100,0% - - - 6,4 6,5 98,1% 6,5 6,6 98,4%

2016 6,00 6,00 100,0% - - - 6,2 6,3 97,4% 6,5 6,6 97,9%

2017 6,00 6,00 100,0% - - - 6,8 7,0 96,4% 6,5 6,7 97,6%

2018 6,00 6,00 100,0% - - - 6,8 7,0 97,6% 6,7 6,8 98,6%

2019 6,00 6,00 100,0% - - - 6,7 6,8 98,8% 6,9 7,0 98,8%

iC09
Valori dell'indicatore di Qualità della ricerca dei docenti per
le lauree magistrali (QRDLM) (valore di riferimento: 0,8)

2015 221,87 272,40 0,8 - - - 319,2 326,3 1,0 268,2 266,2 1,0

2016 239,40 294,00 0,8 - - - 322,3 335,0 1,0 265,1 263,6 1,0

2017 215,21 268,00 0,8 - - - 263,2 266,2 1,0 241,5 234,5 1,0

2018 231,44 288,00 0,8 - - - 258,2 265,7 1,0 239,6 233,2 1,0

2019 179,09 228,00 0,8 - - - 250,1 260,5 1,0 237,5 231,2 1,0

Gruppo B - Indicatori Internazionalizzazione (DM 987/2016, allegato E)

Indicatore Anno
CdS Media Ateneo Media Area Geografica

non telematici
Media Atenei NON

Telematici

Num Den Ind Num Den Ind Num Den Ind Num Den Ind

iC10
Percentuale di CFU conseguiti all'estero dagli studenti
regolari sul totale dei CFU conseguiti dagli studenti entro la
durata normale del corso*

2015 174 3.894 44,7‰ - - - 223,3 4.325,9 51,6‰ 256,9 4.097,9 62,7‰

2016 204 3.504 58,2‰ - - - 311,1 4.884,6 63,7‰ 295,1 4.465,0 66,1‰

2017 144 3.092 46,6‰ - - - 247,5 4.380,8 56,5‰ 326,4 4.705,5 69,4‰

2018 264 3.372 78,3‰ - - - 285,3 4.679,5 61,0‰ 339,3 5.102,0 66,5‰

iC11
Percentuale di laureati (L; LM; LMCU) entro la durata
normale del corso che hanno acquisito almeno 12 CFU

2015 2 15 133,3‰ - - - 2,4 20,9 114,8‰ 4,9 25,4 194,7‰

2016 0 18 0,0‰ - - - 3,0 22,1 135,7‰ 5,1 23,2 221,1‰

2017 4 27 148,1‰ - - - 5,2 24,4 213,1‰ 6,3 25,6 244,4‰
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allestero* 2018 7 24 291,7‰ - - - 5,9 28,2 209,2‰ 6,5 27,1 239,8‰

2019 4 24 166,7‰ - - - 6,6 27,8 236,5‰ 8,2 30,8 265,5‰

iC12
Percentuale di studenti iscritti al primo anno del corso di
laurea (L) e laurea magistrale (LM; LMCU) che hanno
conseguito il precedente titolo di studio allestero*

2015 0 59 0,0‰ - - - 2,3 70,1 32,8‰ 1,7 58,3 28,4‰

2016 0 44 0,0‰ - - - 1,8 73,3 24,6‰ 1,5 63,9 23,3‰

2017 0 52 0,0‰ - - - 1,6 66,0 24,0‰ 2,1 68,4 31,1‰

2018 0 57 0,0‰ - - - 3,3 68,8 48,4‰ 2,5 71,6 35,4‰

2019 0 64 0,0‰ - - - 4,1 83,4 49,0‰ 3,2 81,3 39,6‰

Gruppo E - Ulteriori Indicatori per la valutazione della didattica (DM 987/2016, allegato E)

Indicatore Anno
CdS Media Ateneo Media Area Geografica

non telematici
Media Atenei NON

Telematici

Num Den Ind Num Den Ind Num Den Ind Num Den Ind

iC13
Percentuale di CFU conseguiti al I anno su CFU da
conseguire**

2015 28,7 60,0 47,8% - - - 34,4 60,0 57,3% 38,3 60,0 63,9%

2016 30,2 60,0 50,3% - - - 35,2 60,0 58,7% 39,2 59,6 65,8%

2017 31,3 60,0 52,2% - - - 37,6 60,0 62,7% 39,4 59,7 66,1%

2018 32,8 60,0 54,7% - - - 35,2 60,0 58,6% 39,0 59,7 65,4%

iC14
Percentuale di studenti che proseguono nel II anno nello
stesso corso di studio**

2015 36 40 90,0% - - - 57,2 60,3 94,9% 49,5 51,5 96,1%

2016 39 39 100,0% - - - 62,2 64,6 96,3% 54,6 57,0 95,8%

2017 33 36 91,7% - - - 55,7 58,0 96,0% 57,6 60,4 95,4%

2018 34 38 89,5% - - - 53,7 57,8 92,9% 58,8 62,1 94,6%

iC15
Percentuale di studenti che proseguono al II anno nello
stesso corso di studio avendo acquisito almeno 20 CFU al I
anno**

2015 26 40 65,0% - - - 46,4 60,3 76,9% 42,9 51,5 83,4%

2016 29 39 74,4% - - - 50,7 64,6 78,5% 47,6 57,0 83,4%

2017 24 36 66,7% - - - 47,0 58,0 81,0% 50,4 60,4 83,4%

2018 29 38 76,3% - - - 45,1 57,8 78,1% 51,1 62,1 82,3%

iC15BIS
Percentuale di studenti che proseguono al II anno nello
stesso corso di studio avendo acquisito almeno 1/3 dei CFU
previsti al I anno **

2015 26 40 65,0% - - - 46,7 60,3 77,4% 43,1 51,5 83,8%

2016 29 39 74,4% - - - 51,2 64,6 79,3% 47,9 57,0 84,1%

2017 24 36 66,7% - - - 47,3 58,0 81,5% 50,8 60,4 84,1%

2018 29 38 76,3% - - - 45,3 57,8 78,4% 51,4 62,1 82,7%

iC16
Percentuale di studenti che proseguono al II anno nello
stesso corso di studio avendo acquisito almeno 40 CFU al I

2015 14 40 35,0% - - - 26,7 60,3 44,3% 26,6 51,5 51,7%

2016 14 39 35,9% - - - 29,4 64,6 45,5% 31,1 57,0 54,5%

2017 16 36 44,4% - - - 29,6 58,0 51,0% 33,1 60,4 54,8%
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anno** 2018 16 38 42,1% - - - 24,3 57,8 42,0% 32,8 62,1 52,7%

iC16BIS
Percentuale di studenti che proseguono al II anno nello
stesso corso di studio avendo acquisito almeno 2/3 dei CFU
previsti al I anno **

2015 14 40 35,0% - - - 26,9 60,3 44,6% 26,8 51,5 52,1%

2016 14 39 35,9% - - - 29,6 64,6 45,8% 32,4 57,0 56,8%

2017 16 36 44,4% - - - 29,7 58,0 51,1% 34,3 60,4 56,7%

2018 17 38 44,7% - - - 24,8 57,8 42,9% 33,9 62,1 54,6%

iC17
Percentuale di immatricolati (L; LM; LMCU) che si
laureano entro un anno oltre la durata normale del corso
nello stesso corso di studio**

2015 20 33 60,6% - - - 38,6 59,5 64,9% 34,6 49,3 70,3%

2016 36 52 69,2% - - - 34,9 53,5 65,2% 35,0 49,3 70,9%

2017 28 40 70,0% - - - 40,6 60,3 67,3% 37,1 51,5 72,0%

2018 25 39 64,1% - - - 44,0 64,6 68,1% 41,8 57,0 73,4%

iC18
Percentuale di laureati che si iscriverebbero di nuovo allo
stesso corso di studio

2015 28 40 70,0% - - - 32,1 46,4 69,2% 28,8 41,5 69,4%

2016 19 25 76,0% - - - 31,8 46,0 69,1% 28,5 39,5 72,0%

2017 32 39 82,1% - - - 32,0 47,2 67,8% 29,3 41,0 71,4%

2018 26 37 70,3% - - - 34,4 48,4 71,1% 29,4 40,8 72,1%

2019 31 36 86,1% - - - 36,1 50,3 71,8% 35,2 46,9 75,2%

iC19
Percentuale ore di docenza erogata da docenti assunti a
tempo indeterminato sul totale delle ore di docenza erogata

2015 1.152 1.278 90,1% - - - 1.140,9 1.412,8 80,8% 1.042,7 1.368,7 76,2%

2016 1.080 1.170 92,3% - - - 1.124,3 1.542,9 72,9% 1.047,9 1.419,7 73,8%

2017 1.008 1.188 84,8% - - - 1.118,1 1.600,8 69,8% 1.026,0 1.434,9 71,5%

2018 936 1.116 83,9% - - - 1.155,8 1.571,9 73,5% 1.003,1 1.424,6 70,4%

2019 792 954 83,0% - - - 1.089,5 1.545,8 70,5% 993,5 1.428,2 69,6%

Indicatori di Approfondimento per la Sperimentazione - Percorso di studio e regolarità delle carriere

Indicatore Anno
CdS Media Ateneo Media Area Geografica

non telematici
Media Atenei NON

Telematici

Num Den Ind Num Den Ind Num Den Ind Num Den Ind

iC21
Percentuale di studenti che proseguono la carriera nel
sistema universitario al II anno**

2015 37 40 92,5% - - - 57,6 60,3 95,5% 49,8 51,5 96,8%

2016 39 39 100,0% - - - 62,6 64,6 96,9% 55,3 57,0 97,0%

2017 35 36 97,2% - - - 56,3 58,0 97,1% 58,6 60,4 97,1%

2018 36 38 94,7% - - - 54,4 57,8 94,2% 59,5 62,1 95,8%

iC22
Percentuale di immatricolati (L; LM; LMCU) che si
laureano, nel CdS, entro la durata normale del corso**

2015 28 52 53,8% - - - 20,7 53,5 38,7% 22,6 49,3 45,8%

2016 18 40 45,0% - - - 24,3 60,3 40,3% 23,6 51,5 45,9%

2017 17 39 43,6% - - - 25,8 64,6 39,9% 26,3 57,0 46,1%
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2018 15 36 41,7% - - - 27,5 58,0 47,4% 28,4 60,4 47,0%

iC23
Percentuale di immatricolati (L; LM; LMCU) che
proseguono la carriera al secondo anno in un differente CdS
dell'Ateneo **

2015 0 40 0,0% - - - 0,2 60,3 0,3% 0,2 51,5 0,4%

2016 0 39 0,0% - - - 0,3 64,6 0,5% 0,4 57,0 0,7%

2017 1 36 2,8% - - - 0,3 58,0 0,6% 0,8 60,4 1,2%

2018 2 38 5,3% - - - 0,5 57,8 0,9% 0,4 62,1 0,6%

iC24 Percentuale di abbandoni del CdS dopo N+1 anni**

2015 8 33 24,2% - - - 6,6 59,5 11,1% 4,3 49,3 8,7%

2016 5 52 9,6% - - - 6,0 53,5 11,2% 4,4 49,3 8,9%

2017 7 40 17,5% - - - 6,4 60,3 10,6% 3,7 51,5 7,3%

2018 5 39 12,8% - - - 6,8 64,6 10,5% 4,8 57,0 8,5%

Indicatori di Approfondimento per la Sperimentazione - Soddisfazione e Occupabilità

Indicatore Anno
CdS Media Ateneo Media Area Geografica

non telematici
Media Atenei NON

Telematici

Num Den Ind Num Den Ind Num Den Ind Num Den Ind

iC25
Percentuale di laureandi complessivamente soddisfatti del
CdS

2015 32 40 80,0% - - - 39,7 46,4 85,6% 36,1 41,5 86,8%

2016 19 25 76,0% - - - 41,0 46,0 89,1% 35,3 39,5 89,4%

2017 37 39 94,9% - - - 42,7 47,2 90,5% 37,1 41,0 90,4%

2018 35 37 94,6% - - - 43,3 48,4 89,5% 36,6 40,8 89,8%

2019 34 36 94,4% - - - 45,0 50,3 89,5% 43,2 46,9 92,2%

iC26

Percentuale di Laureati occupati a un anno dal Titolo (LM;
LMCU) - Laureati che dichiarano di svolgere unattività
lavorativa o di formazione retribuita (es. dottorato con
borsa, specializzazione in medicina, ecc.)

2015 28 41 68,3% - - - 22,2 37,6 59,0% 19,6 33,9 57,8%

2016 19 31 61,3% - - - 22,6 40,3 56,1% 21,9 37,8 58,0%

2017 14 20 70,0% - - - 24,9 37,6 66,2% 20,6 31,1 66,1%

2018 23 32 71,9% - - - 25,0 36,3 68,9% 22,5 33,9 66,3%

2019 19 30 63,3% - - - 20,8 34,9 59,6% 18,9 30,6 61,9%

iC26BIS

Percentuale di Laureati occupati a un anno dal Titolo (LM;
LMCU) - laureati che dichiarano di svolgere unattività
lavorativa e regolamentata da un contratto, o di svolgere
attività di formazione retribuita (es. dottorato con borsa,
specializzazione in medicina, ecc.)

2015 26 41 63,4% - - - 19,5 37,6 51,9% 17,5 33,9 51,5%

2016 18 31 58,1% - - - 20,0 40,3 49,6% 19,8 38,2 51,8%

2017 12 20 60,0% - - - 22,5 37,6 59,8% 18,8 31,3 60,0%

2018 22 32 68,8% - - - 23,8 36,3 65,6% 21,5 34,3 62,5%

2019 17 30 56,7% - - - 19,6 34,9 56,2% 18,0 30,8 58,6%

Percentuale di Laureati occupati a un anno dal Titolo (LM;
2015 26 39 66,7% - - - 19,5 34,2 57,0% 17,5 30,3 57,8%

2016 18 29 62,1% - - - 20,0 37,4 53,5% 19,8 35,7 55,5%
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iC26TER LMCU) - Laureati non impegnati in formazione non
retribuita che dichiarano di svolgere unattività lavorativa e
regolamentata da un contratto

2017 12 18 66,7% - - - 22,5 35,1 64,1% 18,8 29,3 64,1%

2018 22 29 75,9% - - - 23,8 34,9 68,2% 21,5 32,1 66,9%

2019 17 27 63,0% - - - 19,6 32,4 60,5% 18,0 28,8 62,6%

Indicatori di Approfondimento per la Sperimentazione - Consistenza e Qualificazione del corpo docente

Indicatore Anno
CdS Media Ateneo Media Area Geografica

non telematici
Media Atenei NON

Telematici

Num Den Ind Num Den Ind Num Den Ind Num Den Ind

iC27
Rapporto studenti iscritti/docenti complessivo (pesato per le
ore di docenza)

2015 156 10,7 14,6 - - - 161,1 11,8 13,7 140,0 11,4 12,3

2016 135 9,8 13,8 - - - 164,0 12,9 12,8 149,0 11,8 12,6

2017 139 9,9 14,0 - - - 176,2 13,3 13,2 164,0 12,0 13,7

2018 138 9,3 14,8 - - - 188,9 13,1 14,4 177,9 11,9 15,0

2019 157 8,0 19,7 - - - 207,2 12,9 16,1 195,2 11,9 16,4

iC28
Rapporto studenti iscritti al primo anno/docenti degli
insegnamenti del primo anno (pesato per le ore di docenza)

2015 78 5,7 13,7 - - - 61,5 7,5 8,2 54,0 7,1 7,6

2016 45 5,1 8,8 - - - 62,0 8,8 7,0 60,9 7,5 8,2

2017 54 5,3 10,3 - - - 69,1 9,4 7,3 66,9 7,7 8,7

2018 56 5,4 10,4 - - - 71,1 9,2 7,7 71,6 7,7 9,3

2019 64 3,3 19,4 - - - 87,9 8,3 10,6 81,5 7,5 10,8

Breve commento

Composizione del gruppo di riesame.

o Enrico Grazzi (coordinatore; docente)
o Francesca Leonetti (docente)
o Luigi Magno (docente)
o Salvador Pippa (docente)
o Valerio Soldà (studente)

Breve commento sui dati del CdS relativi ad avvii di carriera, immatricolati, iscritti.

I valori relativi ad avvii di carriera, immatricolazioni e iscritti rivelano unattrattività del CdS molto buona e in crescita. I valori di iC00a (avvii di carriera), per esempio, seppur ancora al di sotto
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degli stessi valori relativi allarea geografica (da ora in poi: AG) e al territorio nazionale (da ora in poi: N), sono in aumento rispetto al passato e con percentuali mai così alte nel quinquennio
2015-2019 fotografato nella SMA. Per quanto concerne lA.A. 2020-2021, al 31 ottobre si contano 32 immatricolazioni e 177 preiscrizioni: il dato resta da monitorare.

Punti di forza.

Per quanto concerne lambito della regolarità degli studi, il CdS è caratterizzato da un trend di crescita molto positivo quando si valuta, ad esempio, landamento di un indicatore soglia come iC02
(percentuale di laureati entro la durata normale del corso): il valore di questultimo per il 2019 non solo è più alto rispetto a quelli di AG e N, ma è anche il migliore del quinquennio 2015-2019.
Ancora tra i valori relativi alla regolarità degli studi, bisogna registrare landamento molto positivo di indicatori sensibili come iC15 (percentuale di studenti che proseguono al II anno nello stesso
corso di studio avendo acquisito almeno 20 CFU al I anno) e iC16 (percentuale di studenti che proseguono al II anno nello stesso corso di studio avendo acquisito almeno 40 CFU al I anno), che
nel precedente commento alla SMA erano stati invece segnalati tra i punti di attenzione. In specie, il dato più recente di iC15 subisce un aumento notevole in senso positivo (mai così alto dal
2015), tale da accorciare la distanza che ancora lo separa dai valori di AG e N; per iC16, il dato più recente, seppur in leggera flessione, è comunque migliore di altri dati pregressi e in linea con i
valori di AG.
Sempre con riguardo alla regolarità e alla produttività degli studenti, si nota una discesa della percentuale di iC24 (percentuale di abbandoni del CdS dopo N+1 anni) il cui dato più recente, seppur
migliorabile rispetto alle percentuali di AG e N, mostra dunque un andamento positivo.
La soddisfazione degli studenti costituisce un altro punto di forza del CdS. Landamento di iC25 (percentuale di laureandi complessivamente soddisfatti del CdS), infatti, mostra un dato percentuale
molto alto e tendenzialmente stabile per il 2019, ancora maggiore (come in precedenza) dei valori di AG e N.
Da segnalare, infine, il trend positivo di ulteriori indicatori che nellultimo commento alla SMA costituivano invece punti di attenzione. In particolare, i valori sulloccupabilità degli studenti di iC07
(percentuale laureati occupati a tre anni dal titolo - laureati che dichiarano di svolgere unattività lavorativa o di formazione retribuita) mostrano un andamento molto positivo (con un aumento di
nove punti percentuali) e sono migliori di quelli di AG e N; di stesso andamento i valori sulla mobilità allestero di iC10 (percentuale di CFU conseguiti allestero dagli studenti regolari sul totale
dei CFU conseguiti dagli studenti entro la durata normale del corso); ottimi, infine, i dati sulla soddisfazione degli studenti di iC18 (percentuale dei laureati che si iscriverebbero di nuovo allo
stesso corso di studio), il cui dato per il 2019 è non solo il migliore dellultimo quinquennio ma è anche più alto di AG e N.

Punti di attenzione.

Nellambito delloccupabilità degli studenti, i valori che più di altri si segnalano, anche per la loro sensibilità, tra i punti di attenzione, sono quelli di iC26 (percentuale di laureati occupati a un anno
dal titolo  laureati che dichiarano di svolgere unattività lavorativa o di formazione retribuita), che nel precedente commento alle SMA figuravano invece tra i punti di forza. Si nota come la
percentuale di iC26 sia in netta discesa, pur rimanendo superiore a quelle di AG e N. Il dato di iC26 sembra tuttavia bilanciato dallandamento positivo di iC07 (percentuale laureati occupati a tre
anni dal titolo - laureati che dichiarano di svolgere unattività lavorativa o di formazione retribuita) che è, come visto sopra, un punto di forza.
Con riguardo alla regolarità delle carriere degli studenti, si nota come i valori di iC14 (percentuale studenti che prosegue al secondo anno nello stesso corso di studi) per il 2018 sono in leggero
calo (due punti percentuali rispetto allanno precedente), e, seppur soddisfacenti in valore assoluto, leggermente inferiori a quelli di AG (maggiori di circa tre punti percentuali) e N (maggiori di
circa cinque punti percentuali). Nello stesso ambito, anche i valori di iC22 (percentuale di immatricolati che si laureano, nel CdS, entro la durata normale del corso) flettono leggermente (di due
punti percentuali rispetto allanno precedente) e si confermano più bassi di quelli di AG e N.
Tra i dati circa lattrattività, si segnalano quelli di iC04 (percentuale di iscritti al primo anno laureati in altri Atenei) il cui dato percentuale flette leggermente (tre punti in meno), riflettendo in
questo landamento di AG ma rimanendo comunque lievemente al di sotto dei dati di AG e N.

Obiettivi.

1. aumentare le connessioni con possibili ambienti e ambiti lavorativi;
2. aumentare la percentuale di studenti che proseguono al secondo anno dello stesso corso di studi;
3. creare condizioni favorevoli perché gli studenti si laureino in corso;
4. aumentare il numero di immatricolazioni di studenti provenienti da altri Atenei.
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Azioni proposte.

Per tutti gli obiettivi individuati, lazione correttiva, già in corso dallA.A. 2019-2020, è la riforma ordinamentale dalla quale ha preso avvio il nuovo percorso della LM-37. Questo si segnala, tra
altre specificità, per una razionalizzazione del rapporto tra crediti da conseguire e numero di insegnamenti, ma anche come formazione più ampiamente professionalizzante grazie alla
riformulazione dell'offerta e degli obiettivi specifici che ha mirato alla formazione di traduttori specializzati così come alla formazione per l'insegnamento delle lingue e culture straniere e
dell'italiano L2 (come si evince anche dal nuovo titolo del CdS). Lazione proposta in tale direzione potrà contare anche sugli ottimi dati degli indicatori relativi alladeguatezza dei docenti e alla
qualità della docenza.
Per una maggiore efficacia delle azioni correttive già in corso nello specifico per il primo obiettivo, si raccomanda di moltiplicare le connessioni con i possibili ambiti lavorativi, invitando per
esempio i docenti a intensificare lattività di individuazione di nuovi stakeholder (e ad ampliare le tipologie di questi ultimi) presso i quali gli studenti potranno fare stage e tirocini.

Utilizzo questa versione come scheda di monitoraggio annuale 
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