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      anno 2024/II 
 

Verbale della seduta del Consiglio di Dipartimento del 27 febbraio 2024 
 

Il giorno 27 febbraio duemilaventiquattro, alle ore 12.10, si svolge la riunione del Consiglio di Dipartimento in modalità 
mista (presenziale in Sala “Ignazio Ambrogio” e telematica mediante la piattaforma Microsoft Teams), ai sensi dell’art. 
2 co.1 del Regolamento di Ateneo per lo svolgimento delle adunanze telematiche degli organi collegiali, emanato con 
D.R. 31 marzo 2020. 
Presidente: il Direttore, prof. Giorgio de Marchis.  Segretario verbalizzante: dott.ssa Sabina Truini. 
Oltre al Direttore, fanno parte del Consiglio di Dipartimento 86 consiglieri, ossia 17 PO, 34 PA, 22 RU, 6 ST, 5 TA, 2 
CEL. 
 

 
 

(Omissis) 
 
 
L’ordine del Giorno della seduta odierna è il seguente: 
  
1. Approvazione verbale Consiglio di Dipartimento del 31 gennaio 2024 
2. Comunicazioni del Direttore 
3. Variazione n.1 Budget 2024 
4. Autorizzazioni di spesa 
5. Convenzioni, Accordi e Centri 
6. Didattica  
7. Incarichi e collaborazioni 
8. Orientamento, Tutorato e Terza Missione (OTTM) 
9. Ricerca 
10. Pubblicazioni 
11. Autorizzazione uso Logo 
12. Relazioni congedo per attività di studio e ricerca 
13. Disponibilità assunzionali e procedure di reclutamento 
14. Varie ed eventuali 
 
Il Presidente dà inizio alla seduta del Consiglio di Dipartimento, dopo aver constatato la presenza del numero legale. 
 
1. Approvazione verbale Consiglio di Dipartimento del 31 gennaio 2024 
Il Consiglio approva all’unanimità il verbale del Consiglio di Dipartimento del 31 gennaio 2024. 

 

2. Comunicazioni 

(Omissis) 

 

3. Variazione n.1 Budget 2024 

Il Presidente illustra la variazione n.1 del Budget 2024. 

Voce di ricavo Descrizione Importo 
variazione 

A.R.08.22.09.01.02 Assegnazione fondi da Associazione di Studi di Lingua 
Portoghese (ASLP) per il Centro di Lingua Portoghese (CLP) 

3.714,57 

https://lingueletteratureculturestraniere.uniroma3.it/dipartimento/organi/commissione-orientamento-tutorato-e-terza-missione-ottm/
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A.R.08.22.05.01.01 Assegnazione fondi da Univerzita Palackého v Olomouci per 
finanziamento del progetto TransArch RISe Horizon 2020  

60.000,00 

Dopo approfondito esame, il Consiglio approva all’unanimità la variazione n.1 del Budget 2024. 
 

4. Autorizzazioni di Spesa 

Il Presidente informa il Consiglio della necessità di autorizzare il pagamento di attività seminariali, nello specifico due 

seminari, tenutisi nel mese di gennaio 2024, e realizzati da figure professionali non contemplate nell’albo degli esperti 

(Dott. Guglielmo del Fattore e Lidia Marongiu). Tali attività hanno comportato una spesa pari a 200 lordo ente per 

ciascun seminario. Tale misura viene adottata per sopperire a carenze didattiche. 

Il Consiglio unanime approva le spese indicate. 
 

5. Convenzioni, Accordi, Centri 
Accordo per il rilascio del Doppio Titolo Magistrale tra l’Università degli studi Roma Tre e la Universidad 

Complutense de Madrid. Il Direttore, su proposta del Prof. Simone Trecca, propone ai colleghi, dopo aver già ricevuto 

il parere favorevole della Giunta, l’approvazione dell’Accordo per il rilascio del Doppio Titolo Magistrale tra l’Università 

degli studi Roma Tre e la Universidad Complutense de Madrid. Tale accordo mira a determinare le condizioni 

accademiche e amministrative in base alle quali gli studenti iscritti alla Laurea Magistrale in “Lingue e Letterature per 

la Didattica e la Traduzione (percorso “Estudios Ibéricos e Iberoamericanos-Literatura española”) (Classe LM37)” 

presso l’Università degli Studi Roma Tre e gli studenti iscritti al Máster in “Literatura Española” presso l’Universidad 

Complutense de Madrid possono accedere e optare per la partecipazione a un programma integrato di studi 

finalizzato al conseguimento di un doppio titolo magistrale rilasciato da entrambe le Università, fatto salvo il rispetto 

delle clausole previste dal presente accordo e in conformità con le normative vigenti in ciascuna istituzione (Omissis). 

L'accordo entrerà in vigore dal momento dell’ultima firma da parte dei rappresentanti delle due Università e sarà 

valido per 4 anni. Con la proposta presentata, considerata la copertura degli ambiti (di base, caratterizzanti, affini e 

integrativi) e confermata la perfetta coerenza tra gli obiettivi formativi e i risultati di apprendimento attesi nell’ambito 

dei due di studio oggetto dell’accordo, così come nella struttura e organizzazione interna dei percorsi didattici, 

valutata positivamente la perfetta equivalenza di competenze da raggiungere nel percorso formativo, il Dipartimento 

ritiene del tutto fondato il riconoscimento e la convalida dei crediti conseguiti nell'Università partner ai fini 

dell'adempimento del percorso formativo pertanto si conferma pienamente l’equipollenza e la compatibilità tra i corsi 

di studio interessati ai programmi di doppio titolo. Il referente scientifico è, per l’appunto, il Prof. Trecca. 

Il Consiglio approva all’unanimità e seduta stante. 
Progetto OPTIMIST+ KA220_SH. Il Presidente comunica al Consiglio di aver trasmesso all’Agenzia per la Ricerca, su 

richiesta della prof.ssa E. Nuzzo, un Decreto di urgenza di adesione (Omissis), in qualità di partner al Partenariato di 

Cooperazione KA220-SCH del Programma Erasmus relativamente al Progetto OPTIMIST – Optimizing Digital Task 

Implementation in School Teaching: il progetto,  il cui capofila è l’Università di Insbruck, si prefigge di realizzare una 

piattaforma per l’insegnamento task-based delle lingue seconde agli studenti della scuola secondaria di primo grado. 

Il Decreto di urgenza si è reso necessario in forza di vincoli in merito al numero di candidature per singolo Ente 

introdotto dal Programma Erasmus+ e alla luce della necessità di sottoporre all’Agenzia della Ricerca di Ateneo le 

candidature di interesse per il Dipartimento entro il 20 febbraio u.s.  

Il Consiglio approva a ratifica. 
 
Accordo tra Dipartimento LLCS e Dipartimento EMC (University of Worcester). Il Direttore, su proposta della Prof.ssa 

Maddalena Pennacchia, propone al Consiglio di Dipartimento, dopo aver già ricevuto il parere favorevole della Giunta, 

l’approvazione dell’Accordo tra il Dipartimento di Lingue, Letterature e Culture straniere e il Dipartimento English, 
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Media and Culture dell’Università di Worcester (UK). L’Accordo prevede la collaborazione tra i due Dipartimenti 

nell’organizzazione di una Summer School consentendo la partecipazione gratuita all’iniziativa di studenti del 

Dipartimento di Lingue, Letterature e Culture Straniere (Omissis). 

Addendum al Consortium Agreement Trans.Arch. Il Direttore, su proposta della Prof.ssa Camilla Cattarulla, propone 
al Consiglio di Dipartimento, dopo aver già ricevuto il parere favorevole della Giunta, l’approvazione dell’Addendum 
al Consortium Agreement tra l’Università Palackeho V Olomouci, l’Università degli Studi Roma Tre e l’Università 
Nacional de Tres de Febrero, all’interno del Progetto Trans.Arch (Omissis). 
Accordo tra la Fondazione Roma Tre-Teatro Palladium e il Dipartimento di Lingue, Letterature e Culture Straniere. 

Il Direttore, su proposta della Prof.ssa Maddalena Pennacchia, propone al Consiglio di Dipartimento, dopo aver già 

ricevuto il parere favorevole della Giunta, l’approvazione dell’Accordo tra il Dipartimento di Lingue, Letterature e 

Culture Straniere e la Fondazione Roma Tre-Teatro Palladium. La Fondazione ha sostenuto nel tempo diverse iniziative 

realizzate presso il Teatro Palladium relative al teatro shakespeariano oltre che alle culture sonore. In tal senso il 

Dipartimento di Lingue, Letterature e Culture Straniere, ha interesse a promuovere e sostenere le iniziative 

laboratoriali e formative collegate a tali azioni (Omissis). 

 
6. Didattica 

Il Presidente passa la parola alla Prof.ssa F. Leonetti, che illustra le pratiche didattiche relative ai Corsi di laurea L11 e 

LM 37. 

 
a) Pratiche didattiche relative al Corso di Laurea Triennale L11 ed al Corso di Laurea Magistrale LM37 

Comunicazioni 
(Omissis) 

Offerta formativa 2023/2024 
TAF F - Ulteriori Attività Formative – TIROCINI INTERNI. La Prof.ssa Leonetti comunica che, in linea con la possibilità 
di effettuare il Tirocinio (come “Attività Altra”) presso la biblioteca di area Umanistica, approvata dal Consiglio di 
Dipartimento il 27.10.22 (Prot. n. 2022-URM3DLL-0001233), la Commissione Didattica L12 e LM38 propone 
l’estensione del Tirocinio interno anche alle strutture del CLA e dei laboratori linguistici, fermo restando il requisito 
che l’attività svolta non sia retribuita, sia condotta sotto la guida di un docente o un responsabile interno alla struttura 
e che sia connessa con le discipline linguistiche.  
La Prof.ssa Leonetti informa il Consiglio che, la Commissione Didattica L11/LM37, concorda con la proposta di 
estensione del Tirocinio nelle strutture indicate. Tuttavia, poiché le procedure di verbalizzazione delle attività di TAF 
F (Altre attività / tirocinio / corsi liberi) divergono fra le due filiere L11/LM37 e L12/LM38 - avendo l’Offerta della prima 
una distinzione fra le tre tipologie di attività con tre distinti CODICI AD, mentre la seconda include tutto nella 
denominazione (e codice AD) Attività altra - si specifica che per L11/LM37 i tirocini interni rimarranno identificati con 
l’AD 20705055 Tirocinio per la L11 e 20703621 TIROCINIO per la LM37 e in quanto tali verbalizzati negli appositi 
verbali, riservati esclusivamente al TIROCINIO INTERNO. 
 
Pratiche Studenti.  
(Omissis) 

 

Il Presidente passa la parola alla prof.ssa M. Frascarelli, che illustra le pratiche didattiche relative ai Corsi di laurea L12 
e LM 38. 

b) Pratiche didattiche relative al Corso di Laurea triennale in Lingue e Mediazione Culturale (L12) e corso di 

Laurea Magistrale in Lingue Moderne per la Comunicazione Internazionale (LM38) 
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Comunicazioni 
(Omissis) 

 

“Attività Altre”  

La Professoressa Frascarelli comunica che, in linea con la possibilità di effettuare il Tirocinio (come “Attività Altra”) 

presso la biblioteca di area Umanistica, approvata dal Consiglio di Dipartimento il 27.10.22 (Prot. n. 2022-URM3DLL-

0001233), la Commissione Didattica L12 e LM38 ha proposto l’estensione del Tirocinio interno anche alle strutture del 

CLA e dei laboratori linguistici, fermo restando il requisito che l’attività svolta non sia retribuita, sia condotta sotto la 

guida di un docente o un responsabile interno alla struttura e che sia connessa con le discipline linguistiche. La 

Commissione Didattica L11/LM37 concorda con la proposta di estensione del Tirocinio nelle strutture indicate. 

Tuttavia, poiché le procedure di verbalizzazione delle attività di TAFF (Altre attività /tirocinio/corsi liberi) divergono 

fra le due filiere L11/LM37 e L12/LM38, avendo l’Offerta della prima una distinzione fra le tre tipologie di attività con 

tre distinti CODICI AD, mentre la seconda include tutto nella denominazione (e codice AD) Attività altra, si specifica, 

in tal senso che, per L11/LM37, i tirocini interni rimarranno identificati con l’AD 20705055. 

 

Revisione Regolamenti L12/LM38 

La Professoressa Frascarelli riferisce al Consiglio che, la Commissione Didattica, ha ancora lavorato alla seconda 

revisione dei Regolamenti L12/LM38, seguendo le indicazioni della Segreteria Studenti relative ai doppi titoli, 

all’integrazione di alcune note di Ateneo e alla correzione di alcuni refusi. Le bozze così elaborate saranno approvate 

nel Consiglio di marzo e inviate in Ateneo. 

 

Traduzione Sito Dipartimento 

La Professoressa Frascarelli riferisce al Consiglio che, la Commissione Didattica, ha indicato in un documento le parti 

del sito i cui contenuti si ritengono maggiormente rilevanti per docenti e studenti non italiani interessati ad ottenere 

informazioni in merito ai corsi e alle attività del nostro Dipartimento. Il documento sarà inviato al Direttore, 

congiuntamente con le informazioni relative ai CdS L11/LM37. 

 

Pratiche Studenti – Istanze Modifica Piano di Studi 

(Omissis) 

7. Incarichi e collaborazioni 

Il Presidente comunica che la Commissione nominata dal Consiglio di Dipartimento nella seduta del 19 dicembre 2023 
si è riunita per esaminare le domande pervenute del bando per un massimo di n.10 collaborazioni occasionali 
nell’ambito del Progetto di Ricerca PRIN 2017 ("IMPAQTS: Implicit Manipulation in Politics – Quantitatively Assessing 
the Tendentiousness of Speeches"), di cui è referente il Prof. E. Lombardi Vallauri. Il Presidente comunica che per 
motivi di urgenza nell’attivazione degli incarichi di prestazione d’opera occasionali di cui sopra, sono stati pubblicati 
gli esiti con decreto del Direttore (prot. 138 del 12 febbraio 2024) e dà lettura dei candidati proposti come vincitori 
dalla Commissione: 
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Consig 
 
Il Consiglio approva a ratifica. 
Chiede la parola la prof.ssa Savina Stevanato, a nome della Commissione Orari, di cui è membro, per ricordare ai 
colleghi docenti alcune procedure, a seguito delle richieste pervenute dopo l’approvazione definitiva e all’unanimità 
dell’orario del secondo semestre avvenuta in data 31.1.2024.  
(Omissis) 
Il Consiglio prende atto. 
 
8. Orientamento, Tutorato e Terza Missione (OTTM) 
Il Presidente ringrazia la Commissione OTTM per l’organizzazione della giornata della GVU che si è svolta il 13 febbraio 
scorso e che ha avuto significativa partecipazione. Ai ringraziamenti si associa anche il Coordinatore della 
Commissione che informa che le prenotazioni per seguire la GVU in presenza sono state circa 580 e che le prenotazioni 
per seguire l’incontro da remoto ammontavano complessivamente a 197. 
Il Presidente comunica che le procedure per l’individuazione di un membro della Commissione OTTM in sostituzione 
della dott.ssa L. De Crescenzo, si sono concluse con l’elezione della dott.ssa A. Accattoli. 
Il Coordinatore lascia la parola al Prof. G. L. De Rosa, in qualità di referente per la comunicazione diffusa del 
Dipartimento in seno alla Commissione OTTM. Il Prof. De Rosa specifica che il gruppo per la redazione diffusa di Ateneo 
si riunisce ogni lunedì per individuare, per ciascun Dipartimento e per le due settimane a seguire, le iniziative 
meritevoli di interesse e pubblicità. Per quanto sopra, il Prof. De Rosa invita i membri del Consiglio a dare tempestiva 
comunicazione (comunque non oltre il venerdì di ogni settimana) di tutte le attività/eventi di interesse, così che 
l’Ufficio Comunicazioni possa decidere una congrua attività di promozione sui canali social di Ateneo. Il prof. De Rosa 
invita quindi i Docenti che avessero iniziative da divulgare a inserirle anche sulla piattaforma “Memo” in modo che 
possano direttamente arrivare all’Ufficio Comunicazioni. 
Il Presidente invita quindi il prof. De Rosa a far pervenire una mail riepilogativa di quanto esposto come promemoria 
al corpo Docente. Prende la parola la Prof.ssa M. Pennacchia, in qualità di Referente per la Terza Missione, che si 
aggancia al discorso del prof. De Rosa sottolineando l’importanza della comunicazione per le iniziative intraprese dal 
Dipartimento. 
Tutorato. Il Coordinatore comunica che, in ottemperanza a quanto richiesto dall’Ateneo in merito al monitoraggio 
della qualità del servizio di tutorato (sia di tipo A e sia di tipo B), è stato richiesto ai Docenti referenti le attività di 
tutorato svoltesi nel primo semestre di trasmettere i dati degli studenti raggiunti dal servizio. Tali studenti sono stati 
abilitati alla compilazione di un questionario predisposto dall’AAG, la cui scadenza è fissata al 29 c.m. Al momento, 
però, solo un numero esiguo di studenti fruitori del servizio ha provveduto alla compilazione del questionario. Per tale 
ragione l’Ufficio Amministrativo provvederà a inviare un promemoria agli studenti coinvolti ricordando la scadenza 
indicata; al contempo, si chiede ai Docenti referenti le attività di tutorato di cui sopra di sollecitare gli studenti alla 
compilazione del modulo anche attraverso i canali Teams dei propri corsi. 

Profilo/Area di attività 
Docente 

Proponente 

costo lordo 
ente 

giornaliero 
collaboratore  

Durata 
max 

periodo Vincitori 

Annotazione del corpus IMPAQTS - 
Annotazione di un corpus di discorsi 
politici in base alla presenza di 
costrutti implicitanti (presupposizioni, 
topicalizzazioni, implicature, 
espressioni vaghe) che veicolino 
contenuti non bona fide veri. 
L'annotazione si effettua mediante 
software dedicati (tipicamente, 
WebAnno) (fino a 10 collaboratori) 

Lombardi 
Vallauri 

€ 180,00 30 gg. 19 febbraio 
2024 – 31 

marzo 2024 

1)Cominetti 
2)Mannaioli  
3)Giunta  
4)Bianco  
5)Leonardi  
6)Carrella 
7)Ciccone 
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La somministrazione del questionario sarà periodica al termine di ogni semestre.  
 
Il Presidente, con riferimento agli avvisi di selezione n.1 e 2/2024 approvati nella seduta del Consiglio di Dipartimento 
del 31 gennaio scorso, comunica che si sono concluse le procedure concorsuali relative al conferimento dei due 
assegni di tutorato di cui sopra. Dà quindi lettura degli esiti pervenuti dalle rispettive Commissioni come a seguire: 
 

DIPARTIMENTO LLCS - Bando n. 1/2024 Tutorato a.a. 2023/2024 e 2024/2025 

Avviso di Selezione Prot. n. 136 del 09/02/2024 

n. Attività Ore Vincitore 

1 
Tutorato nell’ambito del progetto “Azioni a 
sostegno del diritto allo studio e alla creazione 
di poli universitari” 

120 Massaro D. 
 

 
 

DIPARTIMENTO LLCS - Bando n. 2/2024 Tutorato a.a. 2023/2024 

Avviso di Selezione Prot. n. 137 del 09/02/2024 

n. Attività Ore Vincitore non idonei 

1 
Assegno di Tipologia B (supporto di tipo 
didattico) SSD L‐LIN/02 
Didattica delle lingue moderne 

60 Fassi A. 

Iori E. 

Orelli T. 

Il Consiglio unanime approva. 

 
9. Ricerca 

Tace. 

 

10. Pubblicazioni 

Pubblicazione Prof.sse L. Piccolo e A. Accattoli. Il Consiglio, sulla base della richiesta della Prof.ssa L. Piccolo e della 

Dott.ssa A. Accattoli, visto il parere favorevole della Commissione Ricerca, autorizza la pubblicazione del volume dal 

titolo 20/Venti. Ricerche sulla cultura russa e sovietica degli anni ’20 del XX secolo 2ª ed. a cura di Agnese Accattoli e 

Laura Piccolo, edita della casa editrice RomaTrE-Press all’interno della collana dipartimentale Xenia. Ricorre a tal 

riguardo l’unicità del fornitore in ragione di congruenza tematica e metodologica. Il contributo del Dipartimento e €. 

750,00 (iva esclusa) e graverà sui fondi di Ricerca assegnati alla Prof.ssa Piccolo. 

Il Consiglio unanime e seduta stante approva. 

 

Pubblicazione Prof. S. Trecca. Il Consiglio, sulla base della richiesta della Prof. S. Trecca, visto il parere favorevole della 

Commissione Ricerca, autorizza la pubblicazione del volume dal titolo RUKELI (di CARLOS CONTRERAS ELVIRA) a cura 

di Simone Trecca, edita della casa editrice Nova Delphi Libri srl, all’interno della collana Herencias – scritture di 

memoria e identità. Ricorre a tal riguardo l’unicità del fornitore in ragione di congruenza tematica e metodologica. Il 

contributo del Dipartimento è di è di €. 2.500,00 (iva esclusa) e graverà sui fondi PRIN 2022 dal titolo Identity Heritage 

and Cultural Memory. The elaboration of the past through the theatre of democratic Spain (1975 to the present) di cui 

è membro il Prof. Trecca. 

Il Consiglio unanime e seduta stante approva. 
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11. Autorizzazione uso Logo 

Il Presidente illustra le seguenti richieste, già accolte dalla Commissione Ricerca allegate al presente verbale (Omissis). 

Il Consiglio, per quanto di propria competenza tenuto conto del Regolamento di Ateneo “Uso del Logo”, esprime 

parere favorevole alle richieste. 

 
12. Relazioni congedo per attività di studio e ricerca 

Relazione congedo Prof. Enrico Grazzi. Il Presidente illustra inoltre la relazione presentata dal Prof. E. Grazzi in seguito 

al periodo di congedo per motivi di studio e ricerca scientifica effettuato dal 01/01/2023 al 31/12/2023 (Omissis).  

Il Consiglio prende atto. 
 
13. Disponibilità assunzionali e procedure di reclutamento 

Il Presidente comunica al Consiglio la proposta di programmazione assunzionale elaborata dalla Commissione di 

Programmazione, riunitasi in data odierna, nello specifico: 

1) un bando di concorso per n. 1 posto di ricercatore a tempo determinato tenure-track (RTT), a valere sulle 
risorse del Piano straordinario di reclutamento del personale 2022-2026, riservato a candidati che sono, o 
sono stati, per una durata non inferiore a un anno, titolari di contratti da RTDa o a candidati che sono stati, 
per una durata complessiva non inferiore a tre anni, titolari di uno o più assegni di ricerca; 

2) un bando di concorso per n. 3 posti di ricercatore a tempo determinato di tipo B, ai sensi dell’art. 24 comma 
3 lett. b) Legge 240/2010. I punti organico messi a disposizione per ciascun posto sono così suddivisi: 0,50 p.o. 
sulle risorse del Piano straordinario di reclutamento del personale universitario 2022-2026 e 0,20 p.o. sul turn 
over (cessazioni anno 2021 e 2022);  

3) un bando di concorso per n.1 posto professore di II fascia a valere sulle risorse del Piano straordinario di 
reclutamento del personale 2022-2026, con una procedura concorsuale riservata agli esterni, ai sensi dell’art. 
18 co. 4 della L.240/2010. 

Il Consiglio unanime approva la proposta di programmazione presentata. 

Il Presidente chiede pertanto al Consiglio, composto dai soli professori e ricercatori, di individuare i settori 
scientifico-disciplinari (SSD) sui quali bandire la procedura di concorso per un posto di RTT e la procedura di 
concorso per i 3 posti di ricercatore di tipo B, in ragione dell’esigenza di riduzione dei parametri di sofferenza 
didattica prioritariamente nei SSD di base e caratterizzanti: 

- una procedura concorsuale per un posto di ricercatore a tempo determinato tenure-track (RTT) – riservato a 
candidati che sono, o sono stati, per una durata non inferiore a un anno, titolari di contratti da RTDa o a candidati 
che sono stati, per una durata complessiva non inferiore a tre anni, titolari di uno o più assegni di ricerca – sul 
Settore Concorsuale 10/L1 – LINGUE, LETTERATURE E CULTURE INGLESE E ANGLO-AMERICANA; SSD: L-LIN/10 – 
Letteratura inglese; 

- una procedura concorsuale per un posto di ricercatore di tipo B, ai sensi dell’art. 24 comma 3 lett. b) Legge 
240/2010, sul Settore Concorsuale 10/E1 – FILOLOGIE E LETTERATURE MEDIO-LATINA E ROMANZE; SSD: L-LIN/08 
– Letterature portoghese e brasiliana; 

- una procedura concorsuale per un posto di ricercatore di tipo B, ai sensi dell’art. 24 comma 3 lett. b) Legge 
240/2010, sul Settore Concorsuale 10/F4 – CRITICA LETTERARIA E LETTERATURE COMPARATE, SSD L-FIL-LET/14 – 
Critica letteraria e letterature comparate; 

- una procedura concorsuale per un posto di ricercatore di tipo B, ai sensi dell’art. 24 comma 3 lett. b) Legge 
240/2010, sul Settore Concorsuale 10/N3 – CULTURE DELL'ASIA CENTRALE E ORIENTALE, SSD: L-OR/21 – Lingue e 
letterature della Cina e dell'Asia sud-orientale. 
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Il Consiglio, composto dai soli professori e ricercatori, approva unanime seduta stante. 

Il Presidente chiede altresì al Consiglio, composto dai soli professori, di individuare il settore scientifico-
disciplinare (SSD) su cui bandire la procedura di concorso per un posto di professore di II fascia ai sensi dell’art. 18 
co. 4 della L.240/2010. Viene quindi avanzata la proposta, in considerazione delle esigenze didattiche dei CdS L11-
LM37 del Dipartimento di attivare una procedura concorsuale sul Settore Concorsuale 10/I1 – LINGUE, 
LETTERATURE E CULTURE SPAGNOLA E ISPANO-AMERICANE, SSD L-LIN/07 – Lingua e traduzione – Lingua 
spagnola. 

Il Consiglio, composto dai soli professori, approva unanime seduta stante. 

 

18. Varie ed eventuali  

Tace. 

 
La seduta termina alle ore 13.23 
(Omissis) 

 
 

       Il Segretario                  Il Presidente 
  (Dott.ssa Sabina Truini)           (Prof. Giorgio de Marchis) 
 
 


