Scheda del Corso di Studio - 30/09/2023

Denominazione del CdS Lingue moderne per la comunicazione internazionale
Citta ROMA

Codicione 0580707303900001

Ateneo Universita degli Studi ROMA TRE
Statale o non statale Statale

Tipo di Ateneo Tradizionale

Area geografica CENTRO

Classe di laurea LM-38

Interclasse -

Tipo Laurea Magistrale

Erogazione Convenzionale

Durata normale 2 anni

P 0 7 FLF TN ECT

Programmazione Nazionale
Programmazione Locale No No No No No

Nessuna Programmazione Si Si

Si Si Si
2022 1 2021 | 2020 | 2019 | 2018
Nr. di altri CdS della stessa classe nell’ Ateneo 0 0 0 0 0

Nr. di altri CdS della stessa classe in atenei non telematici
nell'area geografica

Nr. di altri CdS della stessa classe in atenei non telematici in

Italia 24 24 22

Area .
G 5 Atenei
eografica
Indicatore Anno | CdS | Ateneo g NON
non . .
. . | Telematici
telematici

iC00a | Awvii di carriera al primo anno* (L; 2016 79 75,0 103,1



iC00c

1C00d

iC00e

iCO0f

LMCU; LM)

Se LM, Iscritti per la prima volta a
LM

Iscritti (L; LMCU; LM)

Iscritti Regolari ai fini del CSTD (L;

LMCU; LM)

Iscritti Regolari ai fini del CSTD,
immatricolati puri ** al CdS in
oggetto (L; LMCU; LM)

2017
2018
2019
2020
2021
2022
2016
2017
2018
2019
2020
2021
2022
2016
2017
2018
2019
2020
2021
2022
2016
2017
2018
2019
2020
2021
2022
2016
2017

54
63
95
130
163
118
67
41
53
77
113
138
107
227
176
164
190
248
306
309
161
123
108
156
217
272
246
145
111

53,3
57,3
773
92,3
96,7
63,7
65,0
45,0
46,3
60,0
79,7
77,7
56,7
202,0
130,0
139,7
157,0
191,0
206,0
188,0
147,0
973
105,7
130,7
162,7
177,0
147,0
1365
90,0

111,0
117,2
119,6
140,3
113,4
81,3
95,0
100,1
105,2
1063
123,1
98,1
74,9
2314
2392
262,4
2673
2849
286,0
251,6
191,5
200,5
2215
225.6
2478
2413
179,3
182,1
189,6



2018 = 97 - 94,0 207,5

2019 | 135 - 110,0 210,3
2020 | 198 - 1443 2303
2021 259 - 1613 224,0
2022 240 - 131,7 167,7
2016 49 - 335 449
2017 52 - 440 53,0
2018 42 - 35,5 54,7
iC00g ﬁ;‘iﬂ&ég;ﬁgﬁgfﬂm B 09 36 - 247 62,6
2020 30 - 373 72,1
2021 56 - 36,7 70,8
2022 41 - 41,0 70,0
2016 | 87 - 60.0 71,4
2017 | 93 - 73,5 76,5
2018 60 - 55,5 80,5
iCOOh  laureati (L; LM; LMCU) 2019 | 68 - 430 88,5
2020 | 53 - 523 100,0
2021 68 - 487 93,6
2022 59 - 57.0 92,4

Media Area Geografica Media Atenei NON

(0i N) Media Ateneo

Indicatore Anno non telematici Telematici
um [ Den | ina [ Num [ Den [1na | Nom | Den | toa | Num | Den | na |
iCO1 Percentuale di studenti iscritti entro la durata normale del 2016 70 161 43,5% - - - 73,0 147,0 49,7%  117,0 191,5 61,1%
CdS che abbiano acquisito almeno 40 CFU nell’a.s. 2017 64 123 52,0% ) ) ) 503 97.3 517% | 1214 2005 60.6%
2018 57 108 52,8% - - - 56,7 105,7 53,6% | 139,1 221,5 62,8%
2019 82 156 52,6% - - - 75,3 130,7 57,7% | 149,5 = 225,6 66,3%

2020 116 217 53,5% - - - 94,7 162,7 582% 1525 2478 61,5%



iC02

iC02BIS

iC04

iC05

Percentuale di laureati (L; LM; LMCU) entro la durata
normale del corso*

Percentuale di laureati (L; LM; LMCU) entro un anno
oltre la durata normale del corso

Percentuale iscritti al primo anno (LM) laureati in altro
Ateneo*

Rapporto studenti regolari/docenti (professori a tempo
indeterminato, ricercatori a tempo indeterminato,
ricercatori di tipo a e tipo b)*

2021
2016
2017
2018
2019
2020
2021
2022
2016
2017
2018
2019
2020
2021
2022
2016
2017
2018
2019
2020
2021
2022
2016
2017
2018
2019
2020
2021
2022

129
49
52
42
36
30
56
41
76
77
56
61
48
64
56
36
26
29
45
96
106
55
161
123
108
156
217
272
246

272
87
93
60
68
53
68
59
87
93
60
68
53
68
59
79
54
63
95
130
163
118
19
18
20
20
19
19
22

47,4%
56,3%
55,9%
70,0%
52,9%
56,6%
82,4%
69,5%
87,4%
82,8%
93,3%
89,7%
90,6%
94,1%
94,9%
45,6%
48,1%
46,0%
47,4%
73,8%
65,0%
46,6%
8,5
6,8
5.4
7.8
11,4
14,3
11,2

88,0
33,5
44,0
35,5
24,7
37,3
36,7
41,0
52,0
61,5
49,5
39,7
48,7
46,3
53,7
34,5
17,0
21,3
29,0
53,0
50,3
27,3
147,0
134,0
135,0
166,5
2075
2295
191,0

177,0
60,0
73,5
55,5
43,0
52,3
48,7
57,0
60,0
73,5
55,5
43,0
52,3
48,7
57,0
75,0
53,3
57,3
77,3
92,3
96,7
63,7
16,5
15,5
16,0
16,5
15,5
15,5
18,0

49,7%
55,8%
59,9%
64,0%
57,4%
71,3%
75,3%
71,9%
86,7%
83,7%
89,2%
92,2%
93,0%
95,2%
94,2%
46,0%
31,9%
37.2%
37,5%
57,4%
52,1%
42,9%
8,9
8,6
8,4
10,1
13,4
14,8
10,6

1443
44.9
53,0
54,7
62,6
72,1
70,8
70,0
64,7
69,9
74,3
81,8
93,0
87,2
87,3
472
52,0
54,0
55,2
68,0
54.4
35,2
182,2
209,8
236,8
252,6
287.8
283,0
219,1

2413
71,4
76,5
80,5
88,5
100,0
93,6
92,4
71,4
76,5
80,5
88,5
100,0
93,6
92,4
103,1
111,0
117,2
119,6
1403
113,4
81,3
14,3
15,9
16,6
17,8
17,8
19,2
20,1

59,8%
62.,8%
69,2%
67,9%
70,7%
72,1%
75,6%
75.7%
90,6%
91,4%
92,2%
92,4%
93,0%
93,1%
94,4%
45,8%
46,9%
46,1%
46,1%
48,5%
47,9%
43,3%
12,8
13,2
14,3
14,2
16,2
14,7
10,9



iC07 Percentuale di Laureati occupati a tre anni dal Titolo (LM; | 2018 36 50 72,0% - - - 27,0 38,0 71,1% 348 42,0 82,8%
LMCU) - Laureati che dichiarano di svolgere un’attivita

; . : e 2019 46 54 85,2% - - - 33,0 37,5 88,0% | 37,3 44,6 83,5%
lavorativa o di formazione retribuita (es. dottorato con
borsa, specializzazione in medicina, ecc.) 2020 45 58 77,6% - - - 360 445 80,9% | 353 43,5 81,3%
2021 23 32 71,9% - - - 22,5 28,0 80,4% | 29,1 35,0 83,2%
2022 23 29 79,3% - - - 26,0 33,5 77,6% 39,6 46,1 85,8%
2018 35 50 70,0% - - - 26,5 38,0 69,7% | 34,2 41,8 81,8%
Percentuale di Laureati occupati a tre anni dal Titolo (LM; o ) .
LMCU) - laureati che dichiarano di svolgere un’attivita 2019 46 >4 852% B B B 33,0 37,5 88,0% | 37.6 43,6 82,5%
iCO7BIS | lavorativa e regolamentata da un contratto, o di svolgere 2020 45 58 77,6% - - - 36,0 44,5 80,9% 33,3 41,9 79,5%
attivita di formazione retribuita (es. dottorato con borsa, 2021 23 32 71.9% ) ) ) 275 28.0 80.4% 271 333 81.5%
specializzazione in medicina, ecc.) 2 : ’ ! ’ : !
2022 22 28 78,6% - - - 25,5 33,0 773% 36,3 432 84,1%
2018 35 49 71,4% - - - 26,5 37,0 71,6% 36,0 432 83,3%
Percentuale di Laureati occupati a tre anni dal Titolo (LM; | 2019 46 54 85,2% - - - 33,0 37,5 88,0% 37,6 44.6 84,3%
ico7rpr | LMCU) - Laureati non impegnati in formazione non o 58 | 776% | - | - | - 360 440  81.8% 333 412 | 80,8%
retribuita che dichiarano di svolgere un’attivita lavorativa
e regolamentata da un contratto 2021 23 31 74,2% - - - 22,5 27,0 83,3% | 27,1 32,8 82,8%
2022 22 29 75,9% - - - 25,5 33,5 76,1% 36,3 42,7 85,1%
2016 4,00 6,00 66,7% - - - 4,5 6,0 75,0% 5,7 6,5 86,5%
2017 4,00 6,00 66,7% - - - 4,5 6,0 75,0% 6,3 7,8 81,0%
Percentuale dei docenti di ruolo che appartengono a settori = 2018 4,00 6,00 66,7% - - - 4,5 6,0 75,0% 6,7 8,3 80,0%
. scientifico-disciplinari (SSD) di base e caratterizzanti per o 5 0
1 corso di studio (L; LMCU; LM), di cui sono docenti di e O T . . . “ 0 R = 250 ST
riferimento 2020 6,00 6,00 | 100,0% - - - 5,5 6,0 91,7% 8,1 9,5 84,7%
2021 7,00 9,00 77,8% - - - 6,0 7,5 80,0% 8,0 9,7 82,5%
2022 10,00 = 10,00 100,0% - - - 7,5 8,0 93,8% 8,2 10,4 78,9%
2016 | 145,24 | 216,00 0,7 - - - 1264,6 309,0 0,9 173,7 171,6 1,0
2017 | 110,98 | 174,00 0,6 - - - 263,66 2970 0,9 207,9 | 204,5 1,0
Valori dell'indicatore di Qualita della ricerca dei docenti 2018 || 125,98 || 216,00 0,6 N N - || 286,5 || 333,0 0,9 229,7 || 225,6 1,0
iC09 per le lauree magistrali (QRDLM) (valore di riferimento: 2019 | 146,03 | 216,00 0,7 - - - 12993 336,0 0,9 2450 2393 1,0
0.8) 2020 | 14793 222,00 07 S o - 3140 3600 09 2564 2516 1,0
2021 | 221,22 | 216,00 1,0 - - - 1306,7 3260 0,9 264,5 270,0 1,0
2022 | 259,92 | 252,00 1,0 - - - 1320,6  340,0 0,9 266,8  271,7 1,0



Gruppo B - Indicatori Internazionalizzazione (DM 987/2016, allegato E)

Media Area Geografica Media Atenei NON

(0i N) Media Ateneo o, ..
non telematici Telematici

Indicatore Anno

Num | Den | tna | Nom [ Den [ na | Nom | Den | tnd | Nom | Den | ina |
2016 93 5.574  16,7%0 - - - 376,5 55235  682% @ 647,9 8.074,3 | 80,2%0
2017 222 4812 | 46,1%o - - - 3253 38123 | 853% 6455 8380,5 @ 77,0%0
PR btk sty TN T 7 2 N N 75 3 Y P
Tl elnete nommele dal come 2019 260 5.942  43,8%0 - - - 341,0 52823  64,6% @ 681,0 9.973,8 @ 683%0
2020 192 8.462 | 22,7%0 - - - 2547 6.685,7 | 38,1%0 @ 349,4 10.603,9 = 33,0%0
2021 426 9.888 = 43,1%o - - - 3355 64023 | 524% @ 656,7  9.9653 | 65,9%0
2016 99 6.948 | 14,2%0 - - - 4045 6.526,3 | 62,0% @ 646,6 = 8.500,1 | 76,1%0
2017 222 5.829 | 38,1%0 - - - 113323 43350 76,7%0 | 652,6 = 8.778,6 | 74,3%o
{C10BIS Percentuale di CFU conseguiti all'estero dagli iscritti sul 2018 248 5.586 | 44,3%o - - - 223248955 45.6% | 711,51 9.923.2 1 71,7%0
totale dei CFU conseguiti dagli studenti 2019 260 6752 38,5% @ - - - 3490 57270 60,9%. @ 6859 10.4049 = 659%
2020 192 9.038 | 21,2%o - - - 12577 7.1242 1 36,2%0 | 347,4  10.860,0 = 32,0%o
2021 450 | 10.512 | 42,8%o - - - 113435 6.831,8 | 50,3% @ 664,1 10.278,1 @ 64,6%0
2016 9 49 183,7%o - - - 6,5 33,5 194,0%0 = 9,0 44,9 199,6%o
2017 11 52 211,5%o - - - 13,5 44,0 | 306,8% 14,9 53,0 281,5%0
Percentuale di laureati (L; LM; LMCU) entro la durata 2018 3 42 71,4%o . . . 6,5 355 | 183,1% || 17,0 54,7 310,6%o
iCl11 normale del corso che hanno acquisito almeno 12 CFU 2019 6 36 166,7%o - - - 6,7 24,7 270,3%0 = 18,7 62,6 298,3%o0
all estero* 2020 5 30 | 1667% - | - | - | 80 373  2143% 198 721 | 2744%
2021 6 56 107,1%o - - - 5,0 36,7 | 136,4% 15,0 70,8 212,0%0
2022 6 41 146,3%o - - - 8,0 41,0 | 195,1% 13,8 70,0 197,3%o
iC12 Percentuale di studenti iscritti al primo anno del corso di 2016 1 79 12,7%o - - - 0,5 75,0 6,7%o0 2.7 103,1 26,0%o
laurea (L) e. laurea magist'rale (LM; LMCU) che hanno 2017 0 54 0,0%o ) ) ) 0.0 533 0,0%0 2.1 11,0 18.8%0
conseguito il precedente titolo di studio all’estero*
2018 0 63 0,0%o - - - 0,0 57,3 0,0%o 2,5 117,2 21,7%o
2019 0 95 0,0%o - - - 1,7 77,3 21,6%o 3,0 119,6 25,1%o
2020 4 130 30,8%o - - - 3,3 92,3 36,1%o 3,7 140,3 26,3%0
2021 4 163 24,5%0 - - - 23 96,7 24,1%o 32 113,4 27,8%0



2022 1 118 8,5%o - - - 1,3 63,7 20,9%o 34 81,3 42,4%o

Gruppo E - Ulteriori Indicatori per la valutazione della didattica (DM 987/2016, allegato E)

cds Media Ateneo Media Area Geotgr.aﬁca Media Atene.l 1.\ION
Indicatore Anno non telematici Telematici

mmmmmm-mm

2016 37,7 60,0 62,8% 39,7 60,0 66,1% 44,7 59,6 74,9%
2017 39,7 60,0 66,1% - - - 42,6 60,0 71,0% @ 443 59,7 74,3%
13 Percentuale di CFU conseguiti al I anno su CFU da 2018 40,7 60,0 = 67,9% - - - 447 60,0 @ 745% 445 59,7 74,6%
conseguire** 2019 394 60,0 @ 656% @ - - - 420 600  699% @ 455 59,7 76,3%
2020 34,4 60,0 57,3% - - - 39,7 60,0 66,1% 452 59,7 75,7%
2021 36,0 60,0 60,0% - - - 40,2 60,0 67,0% 43,8 59,7 73,4%
2016 64 67 95,5% - - - 61,5 65,0 94,6% 91,5 95,0 96,3%
2017 39 41 95,1% - - - 44,0 45,0 97,8% | 96,1 100,1 96,0%
i(Cl4 Percentuale di studenti che proseguono nel II anno nello 2018 50 53 94,3% - - - 44,3 46,3 95,7%  100,8 105,2 95,8%
stesso corso di studio** 2019 73 77 948% - - - 570 60,0 @ 950% 101,7 1063  957%
2020 101 113 89,4% - - - 74,0 79,7 92,9% | 116,7 123,1 94,8%
2021 124 138 89,9% - - - 71,0 71,7 91,4% 92,1 98,1 93,9%
2016 53 67 79,1% - - - 53,5 65,0 82,3% 85,9 95,0 90,5%
2017 37 41 90,2% - - - 41,3 45,0 91,9% 90,2 100,1 90,1%
Percentuale di studenti che proseguono al IT anno nello 2018 44 53 83,0% _ _ _ 413 463 89.2%, 943 105.2 89.7%
iC15 stesso corso di studio avendo acquisito almeno 20 CFU al - .
I anno** 2019 64 77 83,1% - - - 52,3 60,0 87.2% | 95,8 106,3 90,1%
2020 89 113 78,8% - - - 63,3 79,7 79,5%  109,1 123,1 88,6%
2021 111 138 80,4% - - - 63,0 71,1 81,1% 86,2 98,1 87,8%
iC15BIS | Percentuale di studenti che proseguono al I anno nello 2016 54 67 80,6% - - - 54,5 65,0 83,8% 86,2 95,0 90,8%
stesso corso di studio avendo acquisito almeno 1/3 dei 2017 37 41 90.2% ) ) ) 413 45.0 91.9% 90.5 100.1 90 4%
CFU previsti al I anno ** 2 : : : : ! :
2018 45 53 84,9% - - - 41,7 46,3 89,9% | 94,8 105,2 90,1%
2019 64 77 83,1% - - - 52,3 60,0 87,2% | 95,9 106,3 90,2%

2020 89 113 78,8% - - - 63,3 79,7 79,5% | 109,3 123,1 88,8%



iC16

iC16BIS

iC17

iC18

iC19

Percentuale di studenti che proseguono al II anno nello
stesso corso di studio avendo acquisito almeno 40 CFU al
I anno**

Percentuale di studenti che proseguono al II anno nello
stesso corso di studio avendo acquisito almeno 2/3 dei
CFU previsti al | anno **

Percentuale di immatricolati (L; LM; LMCU) che si
laureano entro un anno oltre la durata normale del corso
nello stesso corso di studio**

Percentuale di laureati che si iscriverebbero di nuovo allo
stesso corso di studio

Ore di docenza erogata da docenti assunti a tempo
indeterminato sul totale delle ore di docenza erogata

2021
2016
2017
2018
2019
2020
2021
2016
2017
2018
2019
2020
2021
2016
2017
2018
2019
2020
2021
2018
2019
2020
2021
2022
2016
2017
2018
2019
2020

111
37
21
33
45
47
53
37
21
33
46
47
55
54
55
55
38
44
64
38
28
32
42
24
864
756
756
864
920

138
67
41
53
77
113
138
67
41
53
77
113
138
77
75
67
41
53
77
54
55
50
63
52
990
864
972
972
1.000

80,4%
55,2%
51,2%
62,3%
58,4%
41,6%
38,4%
55,2%
51,2%
62,3%
59,7%
41,6%
39,9%
70,1%
73,3%
82,1%
92,7%
83,0%
83,1%
70,4%
50,9%
64,0%
66,7%
46,2%
87,3%
87,5%
77,8%
88,9%
92,0%

63,3
37,0
25,7
30,3
36,3
42,0
39,0
37,0
25,7
30,3
36,7
423
39,7
46,5
53,0
52,5
40,3
38,0
483
36,0
32,5
273
38,5
27,7
784,5
678,0
648,0
687,0
700,0

77,7
65,0
45,0
46,3
60,0
79,7
77,7
65,0
45,0
46,3
60,0
79,7
77,7
65,5
69,0
65,0
45,0
46,3
60,0
51,0
55,0
453
61,5
473
1.267,5
1.152,0
1.206,0
1.206,0
1.220,0

81,5%
56,9%
57,0%
65,5%
60,6%
52,7%
50,2%
56,9%
57,0%
65,5%
61,1%
53,1%
51,1%
71,0%
76,8%
80,8%
89,6%
82,0%
80,6%
70,6%
59,1%
60,3%
62,6%
58,5%
61,9%
58,9%
53,7%
57,0%
57,4%

86,5
61,5
64,8
70,0
72,9
81,0
62,9
63,0
66,6
71,9
74,7
83,2
64,4
65,9
69,0
77.8
83,5
87,1
83,4
46,9
52,3
60,2
60,3
52,3
636,0
6913
7154
739,6
760,8

98,1
95,0
100,1
105,2
1063
123,1
98,1
95,0
100,1
105,2
1063
123,1
98,1
83,8
85,5
95,0
100,1
105,2
1063
71,3
81,7
90,4
93,9
85,1
1.097,2
1.230,0
1.346,9
1.424,8
1.464.4

88,2%
64,7%
64,7%
66,5%
68,5%
65,8%
64,2%
66,3%
66,6%
68,4%
70,2%
67,5%
65,6%
78,6%
80,7%
81,9%
83,4%
82,8%
78,5%
65,8%
64,1%
66,5%
64,2%
61,5%
58,0%
56,2%
53,1%
51,9%
52,0%



2021 900 1.000 = 90,0% - - - 1 720,0 1.220,0 59,0% @ 7829 1.557,9 @ 50,3%

2022 1040  1.160  89,7% - - - 8200 13150 624% 7959 15048  52,9%

2016 | 864 | 990 | 87,3% - | - | - 7845 12675 61,9% 6550 10972  59.7%

2017 792 864 | 91,7% - | - - 7110 11520 61,7% 7260 12300 @ 59,0%

Ore di docenza erogata da docenti assunti  tempo 2018 | 792 | 972 | 815% - | - - 6810 12060 565% 7542 13469 @ 56,0%

iC19BIS | indeterminato e ricercatori a tempo determinato di tipo B 2019 900 972 92,6% - - - 720,0  1.206,0 @ 59,7% = 797,0 | 1.42438 55,9%
sul totale delle ore di docenza erogata 2020 920 | 1.000 | 92,0% - | - | - 7000 12200 574% 8213 14644  561%

2021 940 | 1.000 | 94,0% - | - - 7700 12200 63,1% 8580 15579 @ 55,1%

2022 1120 1.160 | 96,6% @ - | - | - 8900 13150 67,7% 8898 15048  59,1%

2016 864 990  873% - - - 7845 12675 61,9% 7065 1.0972  64,4%

2017 792 864 | 91,7% - | - - 7260 1.1520 63,0% 7834 12300  63,7%

Oro di doconza orogata da doconti assunti  empo 2018 792 972 81,5% - - - 6960 12060 577%  812,1 13469  603%

iCI9TER  indeterminato e ricercatori a tempo determinato di tipo Ae 2019 900 972 92,6% - - - 750,0  1.206,0 62,2% = 869.4 14248 61,0%
izt ls dielle oes 0 Comaip 2020 960 | 1.000  96,0% - - - 7200 12200 59,0% 866, 14644  59,1%

2021 940 1.000  940% - - - 7700 12200 63,1%  922,6 15579 = 592%

2022 1160 1160  100,0% - - - 9100 13150 692% 9703 15048  64,5%

Indicatori di Approfondimento per la Sperimentazione - Percorso di studio e regolarita delle carriere

cds Media Ateneo Media Area Geogt:aﬁca Media Atene.l 1.\ION
Indicatore Anno non telematici Telematici

mmmmmm-mm

2016 97,0% 63,0 65,0 96,9% = 92,3 95,0 97.2%

2017 40 41 97,6% - - - 443 45,0 98,5% | 97,2 100,1 97,1%

(21 Percentuale di studenti che proseguono la carriera nel 2018 51 53 96,2% - - - 45,3 46,3 97.8%  102,1 105,2 97,1%
sistema universitario al Il anno** 2019 76 77 987% - - - 590 60,0 @ 983% 1032 1063 | 97,1%

2020 103 113 91,2% - - - 74,7 79,7 93,7% | 1183 123,1 96,1%

2021 125 138 90,6% - - - 72,7 77,7 93,6% | 938 98,1 95,6%

iC22 Percentuale di immatricolati (L; LM; LMCU) che si 2016 40 75 53,3% - - - 35,0 69,0 50,7% 50,6 85,5 59,2%

laureano, nel CdS, entro la durata normale del corso** 2017 30 67 47.8% ) ) - 295 65.0 45.4% 569 95.0 59.9%



2018 21 41 51,2% - - - 27,0 45,0 60,0% 62,3 100,1 62,2%

2019 32 53 60,4% - - - 25,3 46,3 54,7% 70,5 105,2 67,0%
2020 54 77 70,1% - - - 36,7 60,0 61,1% = 65,0 106,3 61,1%
2021 50 113 44,2% - - - 39,0 79,7 49,0% = 623 123,1 50,6%
2016 1 67 1,5% - - - 1,5 65,0 2,3% 0,7 95,0 0,8%
2017 1 41 2,4% - - - 0,3 45,0 0,7% 0,7 100,1 0,7%
Percentuale di immatricolati (L; LM, LMCU) che 2018 1 53 1’9% _ _ _ 0’7 46,3 1’4% 1’0 105’2 1’0%

iC23 proseguono la carriera al secondo anno in un differente
CdS dell'Ateneo ** 2019 1 77 1,3% - - - 1,3 60,0 2,2% 0,9 106,3 0,8%
2020 0 113 0,0% - - - 0,0 79,7 0,0% 1,0 123,1 0,8%
2021 0 138 0,0% - - - 0,7 71,7 0,9% 0,8 98,1 0,9%
2016 13 77 16,9% - - - 9,5 65,5 14,5% 6,7 83,8 8,0%
2017 8 75 10,7% - - - 7,0 69,0 10,1% 4,7 85,5 5,5%
. 2018 7 67 10,4% - - - 5,5 65,0 8,5% 5,0 95,0 5,3%

1C24 Percentuale di abbandoni del CdS dopo N+1 anni**

2019 2 41 4,9% - - - 1,7 45,0 3,7% 5,3 100,1 5,3%
2020 3 53 5,7% - - - 2,7 46,3 5,8% 5,7 105,2 5,4%
2021 4 77 5,2% - - - 5,3 60,0 8,9% 6,4 106,3 6,0%

Indicatori di Approfondimento per la Sperimentazione - Soddisfazione e Occupabilita

cds Media Ateneo Media Area Geogt:aﬁca Media Atene.l 1.\ION
Indicatore Anno non telematici Telematici

mmmmmm-mm

2018 87,0% 45,0 51,0 88,2% | 62,7 71,3 87,9%

. . . o 2019 42 55 76,4% - - - 45,0 55,0 81,8% | 70,8 81,7 86,7%

(25 lézré:entuale di laureandi complessivamente soddisfatti del 2020 46 50 92,0% i i ) 40,0 453 88.2% 79.6 90.4 88.1%
2021 50 63 79,4% - - - 50,5 61,5 82,1% 82,0 93,9 87,3%

2022 38 52 73,1% - - - 38,3 47,3 81,0% | 72,8 85,1 85,6%

iC26 Percentuale di Laureati occupati a un anno dal Titolo (LM; 2018 46 76 60,5% - - - 36,0 59,5 60,5% 34,7 52,7 65,9%
LMCU) - Laureati che dichiarano di svolgere un’attivita 2019 Y 38 57.9% ) ) ) 22.5 34,0 66.2% 55 50,4 70.8%

lavorativa o di formazione retribuita (es. dottorato con

borsa, specializzazione in medicina, ecc.) 2020 19 36 52,8% - - - 15,5 36,0 43,1% 304 52,2 58,3%



2021 22 36 61,1% - - - 22,7 33,7 67,3% 40,3 61,4 65,6%

2022 32 43 74,4% - - - 31,0 44,5 69,7% | 46,3 64.9 71,4%
2018 42 76 55,3% - - - 34,0 59,5 57,1% | 33,0 51,9 63,7%
Percentuale di Laureati occupati a un anno dal Titolo (LM; 2010 21 38 55.39 L5 34.0 63.0% 2.4 5.2 671%
LMCU) - laureati che dichiarano di svolgere un’attivita 3% . . . ’ > =70 > ’ 0
iC26BIS | lavorativa e regolamentata da un contratto, o di svolgere 2020 18 36 50,0% - - - 14,5 36,0 40,3% | 26,6 49,5 53,8%
attivita di formazione retribuita (es. dottorato con borsa, 2021 2 36 61.1% ) ) ) 213 33.0 64.6% 373 60.3 61.8%
specializzazione in medicina, ecc.) 2 ’ ’ : ’ : !
2022 30 43 69,8% - - - 29,5 44,0 67,0% | 41,1 61,9 66,4%
2018 42 68 61,8% - - - 34,0 54,5 62,4% | 33,0 48,3 68,4%
Percentuale di Laureati occupati a un anno dal Titolo (LM; 2019 21 36 58,3% - - - 21,5 33,0 65,2% 32,4 46,3 70,0%
ic26TER | WMCU) - Laureati non impegnati in formazione non 2020 18 34 529% - - - 145 315 460% 266 454  58.7%
retribuita che dichiarano di svolgere un’attivita lavorativa
e regolamentata da un contratto 2021 22 31 71,0% - - - 213 30,3 70,3% 37,3 55,9 66,6%
2022 30 40 75,0% - - - 29,5 40,5 72,8% | 41,1 58,2 70,6%

Indicatori di Approfondimento per la Sperimentazione - Consistenza e Qualificazione del corpo docente

Media Area Geografica Media Atenei NON
non telematici Telematici

(0i N) Media Ateneo
Indicatore Anno

Num | Den | tnd | Nom [ Den [ na | Nom | Den | tna | Nam ] Den | ina |

2016 227 8,3 27,5 - - - 12020 10,3 19,6 226,9 8,6 26,2

2017 176 7,2 24,4 - - - 11830 9,2 19,8 256,7 9,9 25,8

2018 164 8,1 20,2 - - - 1845 9,9 18,6 286,5 11,0 26,0

(27 Rapport.o studenti iscritti/docenti complessivo (pesato per 2019 190 8.1 23,5 i i 2000 10,1 20,1 305.1 115 26,5
le ore di docenza)

2020 248 8,3 29,8 - - - 12465 10,2 24,2 338,0 12,0 28,2

2021 306 8,3 36,7 - - - 2660 10,2 26,2 341,5 12,3 27,8

2022 309 9,7 32,0 - - - 2445 11,0 22,3 298,7 12,2 24,5

iC28 Rapporto studenti iscritti al primo anno/docenti degli 2016 79 5,3 15,0 - - - 75,5 6,4 11,8 98,4 5,2 19,0

insegnamenti del primo anno (pesato per le ore di 2017 55 4.8 115 ) ) ) 69.0 58 11.9 118.6 6.1 193

docenza) 9 9 9 b 2 b 2 bl

2018 64 5,4 11,9 - - - 76,5 6,3 12,1 126,0 6,6 19,2

2019 98 6,3 15,6 - - - 97,5 6,9 14,1 134,2 6,9 19,5

2020 130 6,3 20,5 - - - 1230 6,9 17,8 163,0 7,4 22,2



2021 160 6,7 24,0 - - - 1240 7,1 17,5 133,7 7,6 17,6
2022 117 7,7 15,3 - - - 88,5 7,7 11,5 98,3 7,8 12,7
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Breve commento

Composizione del gruppo di riesame Rosa Lombardi (Coordinatore; docente) Véronic Algeri (docente) Diego Cortés Velasquez (docente) Annalisa Federici (docente) Andrea Schellino
(docente) Emilia De Simone (studente) Breve commento sui dati del Cds relativi ad avvii di carriera, immatricolati, iscritti: I valori del 2022, disponibili nella scheda pubblicata il 30/09/2023,
relativi agli avvii di carriera (1C00a), alle immatricolazioni (iC00c) e agli iscritti (iC00e; iC0O0f) registrano per la prima volta un'inversione rispetto alla crescita significativa registrata tra il 2016
e i1 2021: questi passano rispettivamente da 163 a 118, da 138 a 107; da 272 a 246; da 259 a 240. La diminuzione del valore del primo indicatore (iC00a) colpisce sia i dati del CdS che quelli
relativi all'area geografica del Centro (da ora in poi AG) e al territorio nazionale (da ora in poi N) pur essendo questa piu lieve per il CdS (-25%) rispetto al dato AG (-33%) e a quello N (-28%).
Per tutti gli altri indicatori menzionati, la perdita di attrattivita del CdS ¢ evidente e coinvolge anche i dati AG e N. La perdita di attrattivita del CdS ¢ confermata dall'indicatore iC04
(Percentuale iscritti al primo anno -LM- laureati in altro Ateneo): il dato percentuale continua a scendere, cosi come accade in AG e N, dopo il dato eccezionalmente alto del 2020. Punti di
forza: 1. Relativamente all'indicatore iC13 (percentuale di CFU conseguiti al I anno su CFU da conseguire) si evidenzia un lieve aumento del valore, che tuttavia rimane al di sotto della
percentuale AG e N. Risale lievemente il numero degli studenti che proseguono che proseguono avendo acquisito almeno 20CFU al I anno (iC15). 2. Gli indicatori della internazionalizzazione
sono incoraggianti e in netta ripresa, anche se inferiori ai dati N. E in crescita la percentuale di CFU conseguiti all'estero dagli studenti regolari sul totale dei CFU conseguiti dagli studenti entro
la normale durata del corso (iC10), come ¢ in crescita in AG e N: questo dato, quasi raddoppiato, torna ai valori del 2019. 3. Il rapporto tra immatricolazioni e numero dei docenti e studenti
evidenzia un dato positivo che, rispetto all'ultima rilevazione, descrive un CdS non piu in affanno. Si nota tuttavia che tale rapporto ¢ pero parzialmente virtuoso, data la diminuzione del numero
di studenti iscritti. Incrociando questi elementi con iC27 e iC28, si evince un certo miglioramento rispetto al sovraccarico evidenziato nell'ultima rilevazione: il rapporto studenti iscritti/docenti
complessivo (iC27) ¢ in lieve flessione, anche se rimane al di sopra dei dati AG e N. Lo stesso quadro si evince dall' indicatore iC28 che circoscrive il risultato al primo anno. 4. I dati relativi
all'occupazione (iC07; iC07bis; iCO7ter; iC26 e iC26bis e iC26ter) sono in lieve aumento rispetto alle ultime rilevazioni, In crescita si confermano anche i dati relativi all'occupazione a un anno
dal conseguimento del titolo (iC26, iC26bis e iC26ter) Questi indicatori si attestano su valori lievemente al di sopra di AG e N a dimostrazione dell'efficacia delle azioni proposte volte a
sottolineare il rapporto tra universita e mondo del lavoro. Punti di attenzione: 1. Sono critici i dati del Cds relativi ad avvii di carriera, immatricolati, iscritti ¢ laureati che invertono la tendenza
positiva, regolare e significativa, rilevata tra il 2016 e il 2021, evidenziando nel 2022 una perdita di attrattivita del CdS che coinvolge anche gli altri Atenei a livello regionale e nazionale. I
valori del 2022 relativi agli avvii di carriera (1C00a), alle immatricolazioni (iC00c) e agli iscritti (iC00e; iCOOf) registrano una decrescita significativa. Questa tendenza ¢ confermata dalla
percentuale di iscritti al primo anno -LM- laureati in altro Ateneo (1C04) la cui diminuzione si rilevava gia nel 2020. 2. In flessione il numero dei laureati (iCO0Oh) che passa da 68 a 59 e che, pur
essendo superiore al dato AG (57), si attesta molto al di sotto del dato N (92,4). La stessa tendenza si registra nei dati relativi al numero dei laureati entro la durata normale del corso (iC00g)
che passa da 56 a 41 e che, se ¢ uguale al dato AG, si attesta al di sotto del dato N (70). E in diminuzione anche la percentuale dei laureati entro la durata normale del corso (iC02) che passa da
82,4% a 69,5%: come in AG, mentre ¢ stabile il dato N. Obiettivi: 1. Contrastare la perdita di attrattivita del CdS, come evidenziato dai dati degli indicatori iC00a, iC00c, iC00e, iCOOf, iC04. 2.



Migliorare la regolarita delle carriere degli studenti. 3. Ridurre lo scostamento rispetto alle medie nazionali e dell'area geografica relativo all'internazionalizzazione delle carriere come
evidenziato dai dati degli indicatori iC10; iC11; iC12. Azioni proposte: Azione 1 A fronte di una perdita di attrattivita del CdS, come evidenziato dai dati degli indicatori iC00a, iC00c, iCO0e,
iC00f, iC04, ¢ necessario predisporre un'offerta didattica maggiormente accattivante. A tal scopo si suggerisce una piu incisiva valorizzazione del carattere formativo del CdS, delle sue
implicazioni nel mondo del lavoro, del carattere teorico ma anche laboratoriale e pratico degli insegnamenti dispensati. Sviluppare un sistema di welfare: strutture ricettive e servizio mensa.
Azione 2 Potenziare il tutoraggio e la consulenza agli studenti. Azione 3 A fronte di un evidente scostamento rispetto ai dati nazionali e dell'area geografica (come emerge dai dati iC10; iC11;
iC12) & necessario continuare ad incentivare l'internazionalizzazione delle carriere e incrementare 'attrattivita del CdS per gli studenti stranieri. A tal scopo si ribadisce la pertinenza delle azioni
proposte nel documento lo scorso anno: intervenire sui criteri di riconoscimento dei titoli stranieri al fine di facilitare I'accesso al CdS LM38; consolidare accordi con atenei europei; valorizzare
la disponibilita di corsi in lingue straniere. Sviluppare un sistema di welfare: strutture ricettive e servizio mensa.



